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Об утверждении Положения 
об управлении правового обеспечения администрации Пермского муниципального округа Пермского края






[bookmark: OLE_LINK108][bookmark: OLE_LINK107][bookmark: OLE_LINK106]На основании части 19 статьи 22 Федерального закона от 20 марта 2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в единой системе публичной власти», пункта 22 части 2 статьи 30, частей 4, 6, 7 статьи 32 Устава Пермского муниципального округа Пермского края, решения Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 29 ноября 2022 г. № 47 «Об утверждения структуры администрации Пермского муниципального округа Пермского края»:29.12.2025

1.  Утвердить прилагаемое Положение об управлении правового обеспечения администрации Пермского муниципального округа Пермского края.
2. Признать утратившими силу приказы начальника управления правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края:
[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22]от 24 января 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-1 «Об утверждении Положения об отделе судебной защиты управления правового обеспечения 
и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края»;
[bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK26]от 24 января 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-2 «Об утверждении Положения об отделе правовой экспертизы и аналитики  управления правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края»;
[bookmark: OLE_LINK31][bookmark: OLE_LINK32][bookmark: OLE_LINK29][bookmark: OLE_LINK30]от 24 января 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-3 «Об утверждении Положения об отделе муниципального контроля и исполнения административного законодательства управления правового обеспечения 
и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края»;
[bookmark: OLE_LINK27][bookmark: OLE_LINK28]от 28 сентября 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-29 «О внесении изменений в  Положение об отделе правовой экспертизы и аналитики  управления правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края, утвержденное приказом начальника управления правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края 
от 24 января 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-2»;
от 29 сентября 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-31 «О внесении изменений в Положение об отделе муниципального контроля и исполнения административного законодательства управления правового обеспечения 
и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края, утвержденное приказом начальника управления правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края от 24 января 2023 г. № СЭД-2023-299-01-1пр-3».

3.  Опубликовать (обнародовать) настоящее распоряжение в бюллетене муниципального образования «Пермский муниципальный округ» и разместить на официальном сайте Пермского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.permokrug.ru).
4.  Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01 января 2026 г.
5.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава муниципального округа                                                   О.Н. Андрианова
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УТВЕРЖДЕНО
распоряжением
администрации Пермского муниципального округа 
[bookmark: _GoBack]от 29.12.2025 № 299-2025-01-07.С-393


ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении правового обеспечения администрации Пермского муниципального округа Пермского края


I. Общие положения

[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]1.1.  Настоящее Положение об управлении правового обеспечения администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее – Положение) устанавливает статус, компетенцию, включающую права 
и обязанности, предоставленные управлению правового обеспечения администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее – Управление) для осуществления целей, задач и функций.
1.2.  Управление является функциональным подразделением администрации Пермского муниципального округа Пермского края без образования юридического лица.
1.3.  Финансирование Управления осуществляется из средств бюджета Пермского муниципального округа Пермского края.
1.4.  Штатная численность и структура Управления утверждаются распоряжением администрации Пермского муниципального округа Пермского по представлению начальника Управления.
1.5.  Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными актами Пермского края (области), Уставом Пермского муниципального округа Пермского края, правовыми актами Пермского муниципального округа Пермского края и настоящим Положением.
1.6.  Управление имеет бланки, штампы и печати установленного образца. Работники Управления имеют удостоверения, подтверждающие их принадлежность к Управлению.
1.7.  Общее руководство Управлением осуществляет глава муниципального округа – глава администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее – глава муниципального округа). Непосредственное руководство деятельностью Управления осуществляет начальник Управления.
1.8. Управление в своей деятельности подотчетно главе муниципального округа.
1.9.  Положение об Управлении утверждается распоряжением администрации Пермского муниципального округа Пермского края.
1.10.  Работники Управления, замещающие должности муниципальной службы, являются муниципальными служащими, на которых распространяется действие законодательства о муниципальной службе.
1.11.  Полное наименование: управление правового обеспечения администрации Пермского муниципального округа Пермского края. Сокращенное наименование: УПО администрации ПМО.
1.12.  Местонахождение и почтовый адрес: 614650, г. Пермь, ул.Верхне-Муллинская, 71, электронная почта: pu@permsky.permkrai.ru.

II. Основные цели и задачи

2.1.  Основной целью деятельности Управления является обеспечение законности деятельности органов местного самоуправления при реализации ими своих полномочий в рамках задач и функций, возложенных на Управление настоящим Положением.
2.2.  Основными задачами Управления являются:
2.2.1.  организация работы по обеспечению законности нормотворческой 
и правоприменительной деятельности главы муниципального округа, администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее – администрация), ее функциональных органов и функциональных подразделений;
2.2.2.  обеспечение реализации главой муниципального округа права законодательной инициативы;
2.2.3.  участие в формировании Регистра муниципальных нормативных правовых актов Пермского края;
2.2.4.  обеспечение взаимодействия главы муниципального округа 
и администрации с Думой Пермского муниципального округа Пермского края (далее – Дума муниципального округа), Контрольно-счетной палатой Пермского муниципального округа Пермского края (далее – Контрольно-счетная палата муниципального округа) по правовым вопросам;
2.2.5.  организация судебной защиты интересов муниципального образования Пермский муниципальный округ Пермского края, органов местного самоуправления, функциональных органов и функциональных подразделений администрации;
2.2.6.  координация деятельности юридических служб (юристов) муниципальных учреждений;
2.2.7.  формирование правовой культуры работников администрации;
2.2.8.  защита интересов муниципального образования Пермский муниципальный округ Пермского края, главы муниципального округа 
и администрации в органах государственной власти.

III. Функции

3.1.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.1.1.  разрабатывает проекты правовых актов муниципального округа (далее – проекты правовых актов) по регулированию вопросов подготовки 
и заключения договоров (соглашений), реализации права законодательной инициативы, рассмотрения актов прокурорского реагирования, организации судебной защиты, осуществляет мониторинг их исполнения;
3.1.2.  разрабатывает самостоятельно или совместно с функциональными органами и функциональными подразделениями проекты правовых актов 
по вопросам компетенции главы муниципального округа, администрации, функциональных органов и функциональных подразделений;
3.1.3.  обеспечивает участие представителя Управления на заседаниях Думы муниципального округа при рассмотрении проектов решений Думы муниципального округа, подготовленных Управлением;
3.1.4.  проводит юридическую (правовую) экспертизу проектов правовых актов, договоров (соглашений, контрактов), иных документов по вопросам компетенции главы муниципального округа, администрации, функциональных органов и функциональных подразделений;
3.1.5.  организует работу по актуализации нормативной правовой базы главы муниципального округа и администрации;
3.1.6.  по поручению главы муниципального округа, заместителя главы администрации осуществляет согласование (подготовку) проектов ответов 
на акты прокурорского реагирования в соответствии с Порядком, утвержденным правовым актом администрации;
3.1.7.  осуществляет согласование, подготовку проектов писем, запросов, ответов и другой информации в органы государственной власти, юридическим и физическим лицам;
3.1.8.  проводит мероприятия по обеспечению соответствия деятельности администрации требованиям антимонопольного законодательства (проводит антимонопольный комплаенс).
3.2.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.2 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.2.1.  проводит юридическую экспертизу проектов законов Пермского края (поправок к проектам законов Пермского края);
[bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]3.2.2.  принимает участие в подготовке (осуществляет подготовку) проектов законов Пермского края, поправок к проектам законов Пермского края;
3.2.3.  обеспечивает подготовку материалов и документов при внесении проектов законов Пермского края и поправок к ним;
3.2.4.  осуществляет сопровождение и мониторинг проектов законов Пермского края, поправок к ним в Законодательном Собрании Пермского края;
3.2.5.  принимает участие в подготовке (осуществляет подготовку) проектов федеральных законов (поправок, предложений к ним).
3.3.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.3 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.3.1.  взаимодействует с органом государственной власти Пермского края, осуществляющим полномочия по организации и ведению Регистра муниципальных нормативных правовых актов Пермского края;
3.3.2.  осуществляет согласование информации, подготовленной управлением по общим вопросам аппарата администрации, для включения 
в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Пермского края.
3.4.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.4 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.4.1.  принимает участие в формировании планов нормотворческой деятельности Думы муниципального округа;
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]3.4.2.  осуществляет юридическую (правовую) экспертизу проектов нормативных правовых актов Думы муниципального округа, подготовленных функциональными органами и подразделениями администрации;
3.4.3.  осуществляет согласование нормативных правовых актов Думы муниципального округа, направляемых главе муниципального округа 
для подписания и обнародования;
3.4.4.  обеспечивает участие специалиста Управления на заседаниях Думы муниципального округа, Контрольно-счетной палаты муниципального округа;
3.4.5.  осуществляет взаимодействие с Думой муниципального округа, Контрольно-счетной палатой муниципального округа в процессе нормотворческой и правоприменительной деятельности органов местного самоуправления.
3.5.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.5 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK14]3.5.1.  представляет интересы муниципального образования Пермский муниципальный округ Пермского края, главы муниципального округа, администрации, ее функциональных органов и функциональных подразделений, Думы муниципального округа (по предоставленной доверенности), Контрольно-счетной палаты муниципального округа 
(по предоставленной доверенности) во всех судебных учреждениях (первой, второй и надзорной инстанций), в том числе по уголовным, гражданским, административным делам, в административном судопроизводстве, мировом 
и арбитражном суде, при рассмотрении дел о банкротстве, административных, государственных, правоохранительных и муниципальных органах, органах внутренних дел, государственной инспекции безопасности дорожного движения, полиции, паспортных столах, страховых компаниях, оценочных организациях, в налоговых органах, органах записи актов гражданского состояния, в службе судебных приставов, органах прокуратуры,  подразделениях Федеральной антимонопольной службы Российской Федерации и иных учреждениях и организациях;
3.5.2.  осуществляет учет поступающей в администрацию судебной корреспонденции; формирует и осуществляет хранение судебных дел 
и материалов к ним;
3.5.3.  обеспечивает оформление полномочий представителей главы муниципального округа, органов местного самоуправления, функциональных органов и функциональных подразделений администрации в судебных органах;
3.5.4.  готовит методические руководства по значимым 
для муниципального округа судебным делам, осуществляет их мониторинг;
3.5.5.  осуществляет анализ работы юридических служб (юристов) 
по судебным делам с участием органов местного самоуправления, функциональных органов и функциональных подразделений администрации, 
в том числе по достижению показателей результативности судебной защиты;
3.5.6.  взаимодействует с подразделениями Администрации губернатора Пермского края по значимым для муниципального округа судебным делам;
3.5.7.  согласовывает позицию стороны по судебным делам 
с руководителем органа местного самоуправления, функционального органа или функционального подразделения администрации, заместителем главы администрации, курирующим соответствующий функциональный орган 
или функциональное подразделение администрации;
3.5.8.  подготавливает с учетом обстоятельств конкретного судебного дела и интересов муниципального образования Пермский муниципальный округ Пермского края, главы муниципального округа, органов местного самоуправления по согласованию с руководителем функционального органа или функционального подразделения администрации служебную записку 
на имя главы муниципального округа о необходимости и обоснованности использования в соответствии с законодательством примирительных процедур (процедур медиации), судебного примирения по судебным делам.
3.6.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.6 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.6.1.  осуществляет взаимодействие с юридическими службами (юристами) по актуализации нормативной правовой базы, разработке 
и актуализации типовых форм правовых актов;
3.6.2.  проводит анализ и обобщение нормативной, правоприменительной, договорной и судебной работы юридических служб (юристов).
3.7.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.7 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.7.1.  осуществляет мониторинг изменений федерального 
и регионального и подготовку предложений по актуализации нормативных правовых актов;
3.7.2.  готовит информацию об изменениях федерального и регионального законодательства, касающегося полномочий и организации деятельности органов и должностных лиц местного самоуправления;
3.7.3.  по поручению главы муниципального округа осуществляет правовое обеспечение деятельности совещательных и иных органов;
3.7.4. готовит методическую и оказывает консультационно-правовую помощь по вопросам применения законодательства и правовых актов;
3.7.5.  подготавливает аналитические и информационные материалы 
по вопросам деятельности Управления.
3.8.  Реализуя задачу, указанную в подпункте 2.2.8 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения, Управление осуществляет следующие функции:
3.8.1.  взаимодействует с органами государственной власти 
по поручениям главы муниципального округа;
3.8.2.  обеспечивает участие представителя Управления при рассмотрении вопросов органами государственной власти.
3.9.  В рамках задач, определенных настоящим Положением, Управление осуществляет иные функции, отнесенные законодательством и (или) Уставом муниципального округа к ведению администрации и закрепленные 
за Управлением правовыми актами муниципального округа, также осуществляет функции по поручениям главы муниципального округа.

IV. Права и обязанности

4.1.  Управление в пределах своей компетенции имеет право:
4.1.1.  запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти, органов местного самоуправления, функциональных 
и территориальных органов и функциональных подразделений администрации, физических и юридических лиц любой организационно-правовой формы, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих свою деятельность 
на территории муниципального округа, информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления возложенных на Управление функций 
и полномочий;
4.1.2.  выступать в качестве истца и ответчика в суде, представлять интересы во всех судебных учреждениях (первой, второй и надзорной инстанций), в том числе по уголовным, гражданским, административным делам, в административном судопроизводстве, мировом и арбитражном суде, при рассмотрении дел о банкротстве, административных, государственных, правоохранительных органах, органах местного самоуправления, органах внутренних дел, государственной инспекции безопасности дорожного движения, полиции, паспортных столах, страховых компаниях, оценочных организациях, в налоговых органах, органах записи актов гражданского состояния, службе судебных приставов, органах прокуратуры, подразделениях Федеральной антимонопольной службы Российской Федерации и иных учреждениях и организациях, направлять материалы в правоохранительные органы;
4.1.3.  организовывать разработку методических материалов 
и рекомендаций по вопросам, отнесенным к его полномочиям;
4.1.4.  принимать участие в разработке проектов правовых актов 
по вопросам, отнесенным к компетенции администрации;
4.1.5.  вносить предложения главе муниципального округа по вопросам, отнесенным к его компетенции;
4.1.6.  возвращать на доработку в функциональные и территориальные органы, в функциональные подразделения проекты правовых актов, договоров (соглашений и контрактов), писем, запросов, иных документов в случаях несоответствия их законодательству, правовым актам и правилам юридической техники, а также при наличии коррупциогенных факторов;
4.1.7.  оформлять заключения (замечания) по результатам юридической экспертизы проектов правовых актов, договоров (соглашений и контрактов), иных документов по вопросам компетенции главы муниципального округа, администрации, ее функциональных органов и функциональных подразделений, проектов нормативных правовых актов главы муниципального округа, органов местного самоуправления, функциональных органов 
и функциональных подразделений администрации;
4.1.8.  организовывать совещания, семинары по вопросам, входящим 
в компетенцию Управления;
4.1.9.  направлять документы, поступающие из судебных органов, 
для исполнения по компетенции руководителям функциональных 
и территориальных органов, функциональных подразделений администрации, 
а также для сведения заместителям главы администрации в соответствии 
с делегированием прав и распределением обязанностей;
4.1.10.  давать рекомендации о целесообразности подачи искового заявления, а также обжалования судебных актов;
4.1.11.  принимать участие в заседаниях Думы муниципального округа, комитетов, комиссий и рабочих групп Думы муниципального округа, 
в заседаниях коллегиальных органов (комиссий, рабочих групп) администрации, Контрольно-счетной палаты муниципального округа;
4.1.12.  привлекать представителей специализированных организаций 
в соответствии с законодательством Российской Федерации;
4.1.13.  давать рекомендации о целесообразности подачи искового заявления, а также обжалования судебных актов;
4.1.14.  осуществлять иные действия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, для достижения целей, установленных разделом II настоящего Положения.
4.2.  При выполнении своих функций Управление обязано:
4.2.1.  соблюдать требования действующего законодательства Российской Федерации;
4.2.2.  обеспечить решение задач и выполнение функций, установленных настоящим Положением;
4.2.3.  действовать в интересах населения муниципального округа;
4.2.4.  вести прием граждан по вопросам, отнесенным к его компетенции, при этом соблюдать установленные сроки при принятии решений, рассмотрении обращений граждан и организаций;
4.2.5.  вести учет заявлений, судебных извещений, решений 
и определений судов, постановлений судебных приставов-исполнителей, иных процессуальных и исполнительных документов в установленном порядке;
4.2.7.  представлять по требованию главы муниципального округа аналитические и информационные материалы по вопросам деятельности Управления;
4.2.8.  осуществлять свою деятельность на основе текущих 
и перспективных планов администрации;
4.2.9.  повышать профессиональный уровень работников Управления;
4.2.10.  представлять в органы государственной власти, органы местного самоуправления необходимую информацию в установленном порядке 
по вопросам, отнесенным к деятельности Управления, администрации;
4.3.11.  осуществлять иные действия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
4.4.  Начальник Управления и работники Управления обязаны:
[bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK16]4.4.1.  исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г.  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее –Закон о муниципальной службе в РФ);
4.4.2.  соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая может привести 
к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;
4.4.3.  соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации.

V. Руководство

5.1.  Управление возглавляет начальник, который назначается на должность и освобождается от должности главой Пермского муниципального округа Пермского края в установленном порядке.
5.2.  На должность начальника Управления назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации Пермского муниципального округа Пермского края квалификационным требованиям 
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.
5.3.   Начальник Управления освобождается от должности главой администрации Пермского муниципального округа Пермского края
на основаниях и в порядке, предусмотренным действующим законодательством о труде и муниципальной службе.
5.4.   Начальник Управления подотчетен главе муниципального округа.
5.5.   Начальник Управления:
5.5.1.  руководит Управлением на принципах единоначалия и персональной ответственности;
5.5.2.	 издает в установленном порядке распоряжения и приказы 
по вопросам организации работы Управления;
5.5.3.  распределяет обязанности между работниками Управления;
5.5.4.  готовит предложения по изменению штатного расписания Управления;
5.5.5.  утверждает положения о структурных подразделениях Управления;
5.5.6.  обеспечивает повышение квалификации работников Управления;
5.5.7.  участвует в заседаниях и совещаниях по вопросам, отнесенным 
к полномочиям Управления;
5.5.8.  согласовывает должностные инструкции работников Управления;
5.5.9.	 осуществляет прием граждан по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;
5.5.10.  уведомляет представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений в соответствии с действующим законодательством;
5.5.11.  определяет размер премий и устанавливает персональные надбавки к должностным окладам работникам Управления в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации, Пермского края 
и нормативными правовыми актами муниципального округа;
5.5.12.  осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством в пределах функций, отнесенных к Управлению.
5.6.  Начальник Управления имеет заместителя, который назначается на должность и освобождается от должности главой Пермского муниципального округа Пермского края.
В период отсутствия начальника Управления исполнение обязанностей осуществляет заместитель начальника Управления, начальник отдела судебной защиты Управления.
5.7.  Начальник Управления работает со сведениями, составляющими государственную тайну, по направлениям деятельности Управления в    соответствии с установленной формой допуска (для руководителей, замещающих должности муниципальной службы, включенные в номенклатуру должностей, подлежащих допуску к государственной тайне).

VI. Ответственность

6.1.  Начальник Управления несет персональную ответственность в   соответствии с действующим законодательством за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, за   исключением случаев возложения отдельных полномочий на работников Управления, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с  прохождением муниципальной службы, предусмотренных Законом 
о муниципальной службе в РФ.
6.2.  Работники Управления несут ответственность в соответствии с    действующим законодательством о труде и муниципальной службе в    пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за    неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Законом о муниципальной службе 
в РФ.
6.3.  Начальник и работники Управления несут ответственность в     соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме своего непосредственного руководителя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов 
обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к   совершению коррупционных правонарушений и недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
6.4.  Начальник и работники Управления несут ответственность за    нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Пермского муниципального округа Пермского края.

VII. Взаимодействие и связи

Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии 
с территориальными органами государственной власти Российской Федерации, исполнительными органами государственной власти Пермского края, органами местного самоуправления, функциональными и территориальными органами, функциональными подразделениями администрации, общественными объединениями, организациями и гражданами

VIII. Контроль, проверка, ревизия деятельности

Контроль, проверку и ревизию деятельности Управления осуществляют органы, уполномоченные главой Пермского муниципального округа Пермского края, иные уполномоченные органы в установленном порядке в рамках своей компетенции.

IX. Реорганизация и ликвидация

Реорганизация и упразднение Управления производятся на основании правового акта администрации в порядке, установленном действующим законодательством.
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